UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A.
ADHERIDA A LA C.G.T
PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambite Nacional
Av. Nazca N° 845 — (1406) Ciudad Autonoma de Buenos Aires
5® 4611-7428 — 4613-1979/3960 _ B< gremiales@upfpra.org.ar

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 27 de marzo de 2025-

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES. R.A_, copias de
la escala salarial: basicos de convenio y rubro antigiiedad, producto del acuerdo celebrado el dia
75 de marzo de 2025 entre la Cdmara de la Industria de la Pintura y la Unidn Personal de
Fibricas de Pinturas y Afines. R. A., y presentado el dia 27 de marzo del 2025, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante la Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. “EXP -2025—32092396-APN-
DGDTEYSS#MCH?”. Dicho acuerdo salarial celebrado para los meses de marzo y abril de 2025,
de los Salarios basicos y rubro antigiiedad, del personal comprendido en la C.C.T. N° 86/89
Vigente de Ultra Actividad, alcanzando un incremento mensual del 2.4 % para el periodo de 1 de
marzo del afio 2025 y 3.6 % acumulativo para el 1° de abril 2025.

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. IN° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberan
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre la
Cimara de la Industria de la Pintura y nuestra Organizacion Sindical, Representante legal de
los Trabajadores/as del Gremio.

De surgir dificultades en la Interpretacion y Aplicacion del acuerdo sefialado
Precedentemente, nuestra Organizacidn Sindical estard a disposicion, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversias, manteniendo un dialogo que beneficie a las
Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio.

Las Empresas que, a la fecha de la firma del presente acuerdo, tenga un mayor beneficio

salarial, acordados con la Representacion Gremial mantendran el mismo y no podran ser
absorbidos.

EMPRESA:

FIRMA:

ACLARACION:




UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A.
ADHERIDA A LA C.G.T
PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca N° 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires
B 4611-7428 ~- 4613-1979/3960 _ B2 gremiales@ugfira.org.ar

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 27 de marzo de 2025-

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES. RA.. copias de
la escala salarial: basicos de convenio y rubro antigiiedad, producto del acuerdo celebrado el dia
25 de marzo de 2025 entre la Cdmara de la Industria de la Pintura y la Union Personal de
Fdbricas de Pinturas y Afines. R. A., y presentado el dia 27 de marzo del 2025, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante la Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. “EXP -2025-32092396-APN-
DGDTEYSS#MCH?”. Dicho acuerdo salarial celebrado para los meses de marzo y abril de 2025,
de los Salarios bisicos y rubro antigiiedad, del personal comprendido en la C.C.T. N° 86/89
Vigente de Ultra Actividad, alcanzando un incremento mensual del 2.4 % para el periodo de 1 de
marzo del afio 2025 y 3.6 % acumulativo para el 1° de abril 2025.

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. N° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberin -
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre la
Cdmara de la Industria de la Pintura Y nuestra Organizacion Sindical, Representante legal de
los Trabajadores/as del Gremio.

De surgir dificultades en la Interpretacion y Aplicacion del acuerdo sefialado
Precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estard a disposicién, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversias, manteniendo un dialogo que beneficie a las
Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio.

Las Empresas que, a la fecha de la firma del presente acuerco, tenga un mayor beneficio
salarial, acordados con la Representacion Gremial mantendran el mismo y no podran ser
absorbidos.



En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de marzo del afio 2025, por una parte la
UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES DE LA R.A., representada por Pedro Victorio
Zambelletti, Secretario General; Mariano Javier Papeschi, Secretario Adjunto; Rall Alejandro Vazquez,
Tesorero; Analia Verdnica Joaguin, Secretaria de Actas; Juan Alberto Escudero, Vocal Titular Primero;
Juan Carlos Torres, Vocal Titular Segundo; Miguel Angel de Lorenzo, Vocal Titular Sexto; Maria Elena
Pérez San Martin, Vocal Titular Séptimo; Roberto Carlos Margheim, Vocal Suplente Primero; Cristian
Gustave Mifio, vocal Suplemente Tercero; Antonio Félix Cabrera, Vocal Suplente Cuarto; Ramdn
Antonio Palma y Eduardo Gavildn, todos miembros paritarios, y Carlos Alberto Palacios, asesor gremial
y Pablo Gustave Kiel, asesor legal; y por la otra, la CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA PINTURA,
representada por los sefiores Fernando Strejilevich, Romina Foggia, Ana Videau, Diego Rodifio, Sergio
Rodrigo Rodriguez Abraham, Andrés Mooney, Ignacio Forconi, Lucas Ramirez Bosco y Agostina Monti
Salias, convienen en realizar el presente acuerdo salarial, en los siguientes términos:

1. Los salarios basicos convencionales del personal comprendido en el C.C.T N° 86/89 -convenio en
-vigor por ultra actividad- vigentes al 31.01.2025, tendran el siguiente Incremento: el 2,4% a partir
del 1° de marzo de 2025 y el 3,6% acumulativo a partir del 1° de abril de 2025. Las partes se
comprometen a acompafar a la brevedad las planillas salariales con los valores resultantes del
aumento comprometido en este articulo.

2.El adicional canvencional por rubro Antigliedad se incrementard en la misma proporcidn vy
oportunidad que ks salarios basicos aguf pactados.

3. La vigencia del presente acuerdo es desde el 1 ° de febrero de 2025 al 30 de abril de 2025, sin

perjuicio de continuar abonadndose los sueldos v antigiledad acordados mas alla de esta Gltima
fecha. :

4. E! incremento pactado en este acuerdo se absorberd hasta su concurrencia con los salarios que se
vengan pagando en las empresas de la actividad, siempre que se hubiesen pactado con Iz
representacion sindical como a cuenta y correspondientes al afio 2025, conforme con los términos
de las respectivas actas que contemplen su otorgamiento.

5. Las partes acuerdan reunirse durante |z tercera semana del mes de mayo de 2025 para proceder a
la revision de las condiciones agquf pactadas, en funcién de la evolucidn de la actividad v del poder
adquisitivo del salario, as{ como continuar con {as negociaciones para el perfodo 2025.

6.Sin perjuicio de ello, durante la vigencia del presente, se comprometen a mantenerse en
permanente vinculacion a fin de procurar evitar cualguier conflicto, explorando todas las
posibilidades de solucién, ya sea por mediacién directa de los firmantes o por intervencién de la
autoridad administrativa.

/. Se deja constancia de que la reunién se realizé de modo virtual a través de la plataforma "zoom" vy
que ios participantes designan para suscribir |a presente acta y las planillas salariales, por la parte
Sindical a Pedro Victorio Zambellettiy Analia \/er@rmca}oaqum y por la parte Empresaria a Fernando
Strejilevich y Lucas Ramirez Bosco. £

8,Ambas partes solicitan la homologacién del presente acuerdos

PEDRO VICTORIC ZAMBELLETTI
SECRETARIO GENERAL
U.P.F.P.ARA.

ANALIA VERONICA JOAQUIN

Sec. Actas
U.P.F.PAR.A,
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UNION PERSONAL DE FARRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A.
- ADHERIDA A LA C.G.T :
RSONERIA GREMIAL N° 456 v 46/76 Ambito Nacmnal
Av Nazca N° 845 - (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires
B AB11-7428 — 4613- 1979/3860 _ XX gremiales@upfpra. org ar

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD

01-03-2025
 SALARIOQS BASICOS POCR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 - $6214.15
Categoria 13 $ 6.460,60
Categoria 14 $6.719,70
Categoria 15 $ 6.997,00

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias -Valor Horz
Categoria 21 $6.719.70
Categoria 22 . $6.997.00
Categoria 23 $7.379.35
Categoria 24 $ 7.655,50

ANTIGUEDAD OPERARIQ: Por cadz afic de antigiiedad en ia empresa ef trabajador

jornalizado percibiré ia suma de $6.541,60- por guincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
| Ayudante de Chofer $ 1.202.730
‘Acompafiante con Registro $ 1.2452354
Chofer de Inter planta, Tramites $ 1.343.494
Oficiales de Repartc y Ambulancia :
Chofer de Gerencia y/o Directorio § 1.397.505

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA
COMPUTARIZADO DE FABRICACION, SUE CAPATACES, ENCARGADOC DE
PORTERIA, ENCARGADO DE PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE

' ADMINISTRACION, CAPATACES SUPERV!SORES

-

Lucas Ramwez Bosco el

Caiegorias - ' Valor Mensual
Sereno . 1 $1.316.638
Portero 31343471 EXP ~2025—32092396-APN-DGDTEYSS#MC
Encargado Operador de S1stemaq $1.578.286 . _
- | Computarizado de Fabricacién
| Encargado $ 1.578.286
'sub. Capataces '  $1.578.286
¢ { Encargado de Porterfa - ] $1.628.478
i | Encargado de Practico de Lab. - $1.628.478"
: ! Encargado de Adminisiracién $ 1.628.478
i | Capataces ' §1.628.478
% | Supervisores & $ 1.680.725
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UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PIE\TURAS Y AFINES R. A
ADHERIDA A LA C.G. T
PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacmnal , . -
Av. Nazca N° 845 - (1408) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires ' S

. T 48611-7428 - 4813-1979/3960 _. X gremiales@upfpra.org.ar

- PLANILLAS SALARMLEQ
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 86/89 VIGENTI{ DE ULTRA ACTIVIDAD
01-(‘]3-2025
- EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 42 § 1.292.888
Categoria 43 $ 1.343.471
Categoria 44 $ 1.397.542
Categoria 45 $ 1.496.186
PERSONAL DE LABORATORIO
Categorias " Valor Mensual
Categoria 32 $ 1.292.888
Categoria 33 $1.343.471
| Categoria 34 $1.397.542
TEGNICOS QUIMICOS
Categorias Valor Mensual
[Categoria 35 $ 1397.542
Categoria 36 3 1496.186

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afo

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES ELECTROTECNICOS i ELECTROMECAN!COS ‘

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $ 1.397.542

Categoria 26 S 1.446.870

Categoria 27 $ 1.49¢6, 186

PROMOTORES TECNICOS YiQ ASESORES TE~CNICOS

Categorias Valor -Mensual

Inicial § 1.397.542

Al Afio $ 1496.186

A los dos Afios § 1.578.286

mensualizado percibira la suma de $13.087- por mes.

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las sj

los corredores y viajantes de Ia indusiria,

i

Categorias Valor Mensua]
Inicial $1.220611
1 A los dos afios $1.251.637
-1 A los cinco afios 5 1.297.955
- | A los diez afios $ 1.343.623
" | A los guince afios $1.412.824
~ i1 LA los veinte afios $ 1.474.497
//A‘.
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NION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R. A
_ ADHMERIDA A LA C.G.T
‘ERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito ‘\Iacmnal
Av. Nazca N° 845 — (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires
BB 4611-7428 — 4613- '_197_9/396_0 _ X gremiales@upfpra.org.ar

~ PLANILLAS SALARIALES .
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJ O N° 86/89 VICENTE IDE ULTRA ACTIVIDAD
01-04-2025
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias : Valor Hora _
Categoria 12 = $6.437.85
Categoria 13 : $ 6.693,20
Categoria 14 g - $6.961.60
Categoria 15 $7.248,90

PERSONMNAL ESPECiAUZADO DE MANTENIM]ENTO

Categorias Valor H@ra
Categoria 21 $ 6.961,60
Categoria 22 $7.248,90

| Categoria 23 , .3 7.645,00
Categoria 24 $7.931,10

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cads afic de anﬁguedad en la empresa ef trabajador
Jornalizado percibiré la suma de $6.777,10- por qumcena-

SALAREOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Catecorxas o Valor Mensuaﬂ
Ayudante de Chofel $ 1.246.028
Acompafiante con Registro $ 1.290.084
Chofer de Inter planta, Tramites ‘ 3 1.391.860
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio - §  1.447.815

SERENQOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA
COMPUTARIZADC DE FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE
PORTERIA, ENCARGADO DE PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE
ADMINISTRACION, CAPATACES, SUPERVISORES.

Categorias : Valor Mensual . . -
Sereno - ' $1.364.036 EXP —2025—32092396-APN-DGDTEYSS#MCH
Portero $1.391.836
Encargado Operador de Sistemas £1.635.105
Computarizado de Fabricacién,
Encargado $1.635.105
shb. Capataces ' $ 1.635.105
» [Encargado de Porteria $ 1.687.103
i |Encargado de Practico de Lab. - 5 1.687.103 :
:i {Encargado de Administracion ~ $1.687.103 . o
.} i Capataces A $1.687.103 ' o _ |
;. [ Supervisores i $ 1.741.231 - ,
Foad _ : .
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NION PERSONAL DE FABRI_CAS DE PINTURAS Y AFINES R.A. "
ADHERIDA A LA C.G.T -
'ERSONERIA GREMIAL N° 456 ¥ 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca N° 845 ~ (1406) Ciudad Auténoma de Buencs Aires
™ 4611-7428 -- 4813-1979/3960 _ X gremiales@upfpra.org.ar

PLANILILAS SALARIALES .
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVI'D;AD_ :
01-04-2025
EMPLEADOS _ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 42 $ 1.339.432

Categoria 43 § 1.391.836

Categpria 44 $ 1447853

Categorfa 45 $ 1.550.048

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias ' Valor Mensual

Categoria 32 $ 1.339.432
Categoria 33 : § 1.391.836
Categoria 34 $ 1447853

TECNICOS QuimMIcos

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $ 1.447.853
Categoria 36 ' § 1.550.048

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, _ELECTROTECNICOS ¥ ELECTROMECANICOS

Categorias - Valor Mensual
Categoria 25 - % 1447833
Categoria 26 $ 1.498.958

| Categorfa 27 $ 1.550.048

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual
Inicial _ $ 1.447.853
Al Afio $ 1.550.048
A los dos Afios $1.635.104

ANTIGUEDAD EMPLEADQOS: Por cada afio de antigliedad en Ia empi’esa el personaf
mensualizado percibiré la suma de $13. 557.84.- por mes.

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escaias minimas garantizadas para
fos corredores y viajantes de Ia indusiria. _

Categorias ' Valor Mensual

Inicial $1.264.553
A los dos afios 51.296.696
A los cinco afios $ 1.344.681
1 A los diez afios ' $1.397.174
1 A los quince afios " $ 1.463.686
1A los veinte afics 1 = $ 1.527.579
- Al \g --
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UNION PERSONAL DE F ABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R. A.

ADHERIDA ALA C.G.T. - PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires & 4611 -7428 -- 4613-1979/3960

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 25 de noviembre de 2024-

Fabricas de Pinturas y Afines. R. A.,y presentado el dia 25 de noviembre del 2024, a través del
TAD (Tramites a Distancia), ante la Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones Yy Regulaciones del Trabajo. “EXP —2024-128955155- APN-
DGDTEYSS#MCH?. Dicho acuerdo salarial celebrado para los meses de diciembre de 2024 y

N° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, alcanzando un incremento mensual del 2 % para el periodo
de diciembre de 2024 y de 7 % para el periodo enero de 2025, arrojando un incremento paritario
del 116,28 % para el periodo Paritario Nacional 01.02.2024 al 31.01.2025.

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. N° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberan
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre la

Cdmara de la Industria de Iq Pintura y nuestra Organizacion Sindical, Representante legal de los
Trabajadores/as del Gremio.

Precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estara a disposicién, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversias, manteniendo un dialogo que beneficie a las
Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio,

Las Empresas que, a la fecha de la firma del presente acuerdo, tenga un mayor beneficio
salarial, acordados con Ia Representacién Gremial mantendran el mismo y no podran ser
absorbidos.



UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R. A.

ADHERIDA A LA C.G.T. - PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 - (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires T 4611-7428 - 4613-1979/3960
2024-

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 25 de noviembre de

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES. RA.,
copias de la escala salarial: basicos de convenio y rubro antigiledad, producto del acuerdo
celebrado el dia 22 de noviembre de 2024 entre la Cimara de la Industria de la Pintura y la
Unién Personal de Fabricas de Pinturas y Afines. R. A.,y presentado el dia 25 de noviembre del
2024, a través del TAD (Tramites a Distancia), ante la Secretaria de Trabajo Empleo y Seguridad
Social, Direccion Nacional de Relaciones ¥y Regulaciones del Trabajo. EXP —2024-128955155-
APN-DGDTEYSS#MCH”. Dicho acuerdo salarial celebrado para los meses de diciembre de 2024
y enero de 2025, de los Salarios basicos y rubro antigiledad, del personal comprendido en la CIC.T,
N° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, alcanzando un incremento mensual del 2 % para el periodo
de diciembre de 2024 y de 7 % para el periodo enero de 2025, arrojando un incremento paritario
del 116,28 % para el periodo Paritario Nacional 01.02.2024 al 31.01.2025.

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. N° 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberan
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre la
Cdmara de la Industria de la Pintura y nuestra Organizacion Sindical, Representante legal de los
Trabajadores/as del Gremio.

De surgir dificultades en la Interpretacion Y Aplicacion  del acuerdo sefialado
Precedentemente, nuestra Organizacion Sindical estara a disposicion, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversias, manteniendo un dialogo que beneficie a las

Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio.
Las Empresas que, a 1a fecha de la firma del presente acuerdo, tenga un mayor beneficio

salarial, acordados con la Representacion Gremial mantendran el mismo y 1o podran ser
absorbidos.

EMPRESA:

FIRMA:

ACLARACION:




En la Ciudad de Buenos Aires, a los 22 dias del mes de noviembre
de 2024, por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
PINTURAS Y AFINES DE LA R.A., representada por Pedro Victorio
Zambelletti, Secretario General; Mariano  Javier Papeschi,
Secretario Adjunto; Radl Alejandro Véazquez, Tesorero; Analia
Verénica Joaquin, Secretaria de Actas; Claudio Néstor Etcheverri,
Secretario de Accidn Social; Juan Alberto Escudero, Vocal Titular
Primero; Juan Carlos Torres, Vocal Titular Segundo; Miguel Angel
Veirba, Vocal Titular Cuarto; Héctor Hugo Herrera, Vocal Titular
Quinto; Miguel Angel de Lorenzo, Vocal Titular Sexto: Maria Elena
Pérez San Martin, Vocal Titular Séptimo; Roberto Carlos Margheim,
Vocal Suplente Primero; Antonio Félix Cabrera, Vocal Suplente
Cuarto; Ramoén Antonio Palma, Pablo Ariel Guzman, Pablo Pytlak
Stupak, Rubén Antonio Martifiuk, Eduardo Gavilan, Ezequiel Alexis
Ramirez y Victor Hugo Canete, todos miembros paritarios, y Pablo
Gustavo Kiel, asesor legal; y por la otra, la CAMARA DE LA
INDUSTRIA DE LA PINTURA, representada por los sefiores
Fernando Strejilevich, Romina Foggia, Ana Videau, Diego Rodifio,
Sergio Rodrigo Rodriguez Abraham, Andrés Mooney, Gladys
Bendati, Ignacio Forconi, Lucas Ramirez Bosco y Agostina Monti
Salias, convienen en realizar el presente acuerdo salarial, en los
siguientes términos:

1. Los salarios basicos convencionales del personal
comprendido en el CCT 86/89 -convenio en vigor por ultra
actividad- vigentes al 31.10.2024, tendran el siguiente
incremento: el 2% a partir del 1° de diciembre de 2024 y el 7%
acumulativo a partir del 1° de enero de 2025. Las partes se
compromeien a acompafiar a la brevedad las planillas
salariales con los valores resultantes del aumento
comprometido en este articulo.

2 %!adicional convencional por rubro Antigliedad se

I:,itﬁcrementaré en la misma proporcidén y oportunidad que los

ﬁ f. alarios basicos aqui pactados.

3. L= vigencia del presente acuerdo es desde el 1° de noviembre

| il \eneropde 2025, sin perjuicio de continuar

: |
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abonandose los sueldos y antigliedad acordados mas alla de
esta ultima fecha.

4. El incremento pactado en este acuerdo se absorbera hasta su
concurrencia con los salarios que se vengan pagando en las
empresas de la actividad, siempre que se hubiesen pactado
con la representacion sindical como a cuenta Yy
correspondientes al afio 2024, conforme con los términos de
las respectivas actas que contemplen su otorgamiento.

5. Las partes acuerdan reunirse durante la primera semana del
mes de marzo de 2025 para dar comienzo con las
negociaciones para el periodo 1.2.2025 &l 31.1.2026.

6. Sin perjuicio de ello, durante la vigencia del presente, se
comprometen a mantenerse en permanente vinculacién a fin
de procurar evitar cualquier conflicto, explorando todas las
posibilidades de solucion, ya sea por mediacion directa de los
firmantes o por intervencion de Ia autoridad administrativa

7. Se deja constancia de que la reunién se realizd de modo
virtual a través de la plataforma “zoom” y que los participantes
designan para suscribir la presente acta vy las planillas
‘,_sélaria|es, por la parte sindical a Pedro Victorio Zambelletti y

| Analia Verdnica Joaquin y por la parte empresaria a Fernando

' | Strejilevich y Lucas Ramirez Bosco.

8& Ambas partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.
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UNION PERSONAL DE FABRICAS

DE PINTURAS Y AFINES R.A.
ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456  46/76 Ambito
Nacional
Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires Z4611-7428 -
4613-1979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD

01-01-2025 EX-2024-128955146- -APN-DGDTEYSS#ICH
SALARIOS BASICOS POR HORA  EX -2024-104762070-PN-DGD#MT

EX -2024-79873251—APN-DG D#MT

Categorias Valor Hora EX-2024-52811956-APN-DGD#MT
Categoria 12 $ 6.068,50 EX -2024-3985 7508-APN-DGD#MT
Categorfa 13 $ 6.309,20 EX -2024-31162599-APN-DGDH#MT
Categoria 14 S 6.562,20 EX -2024-1 7502881-APN-DGD#MT
Categoria 15 5 6.833,00

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 6.562.20
Categoria 22 $ 6.833,00
Categoria 23 $ 7.206,40
Categoria 24 $7.476,10

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afio de antigiiedad en la empresa el Trabajador/as Jornalizado percibird
la suma de § 6.388,30 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES ¥ ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Ayudante de Chofer $1.174.541
Acompafiante con Registro $1.216.069
Chofer de Inter planta, Tramites $ 1.312.006
Oficiales de Reparto y Ambulancia
Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 1.364.751

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.
Categorias Valor Mensual
Sereno $ 1.285.779
Portero $ 1.311.983
Encgargado Operador de Sistemas $ 1.541.295
Cofmputarizado de Fabricacién
Encargado $ 1.541.295
hsub. Capataces $ 1.541.295
{ Eﬁ{:argado de Porteria $1.590.311
| Encargado de Practico de Lab. $1.590.311
{i Encargado de Administracién $ 1.590.311
| Capataces $1.590.311
/'hlSﬁE;j‘erVisores $ 1.641.333
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UNION PERSONAL DE FABRICAS

DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires A 4611-7428 - 4613~

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD

01-01-2025

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
| Categoria 42 $1.262.586
Categoria 43 $1.311.983
Categoria 44 $1.364.787
Categoria 45 $1.461.119 &
PERSONAL DE LABORATORIO
Categorias Valor Mensual
Categoria 32 $ 1.262.586
Categoria 33 $1.311.983
Categoria 34 $ 1.364.787 e
TECNICOS QUIMICOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $ 1.364.787
Categoria 36 $1.461.119
TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS ¥
ELECTROMECANICOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 25 $ 1.364.787
Categoria 26 $1.412.959
Categoria 27 $1461.119

PROMOTORES TECNICOS Y/0 ASESORES TECNICOS

EX-2024-128955146- -APN-DGDTEYSS#MCH

EX -2024-104762070-PN-DGD#MT
EX -2024-79873251-APN-DGD#MT
EX -2024-52811956-APN-DGD#MT

EX -2024-39857508-APN-DGD#MT

EX -2024-31162599-APN-DGD#MT

Categorias Valor Mensual
| Inicial $ 1.364.787
Al Afio $1.461.119
A los dos Afios $1.541.295

EX -2024-17502881-APN-DGD#MT

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigiiedad en la empresa el Trabajador/ra

mensualizado percibird la suma de $§12.780.- por mes.

CORREDORES ¥ VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas

para los corredores y viajantes de la industria.

Cal!gorl’as Valor Mensual _
Impfal $1.192.003 o
A los dos afios $1.222.502

A llos cinco afios i $1.267.534

A llos diez afios | $1.317.015

A lés quince afios  / \[\ \$ 1,379,711
{ A las veinte afiod [ ‘Q\ \ 1$1.439.939
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Secretario General
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